
FENABAN 

 

CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA E RETIFICADORA 

 
Pelo presente instrumento, de um lado, representando a categoria econômica, a 

FEDERAÇÃO NACIONAL DOS BANCOS - FENABAN, o Sindicato dos Bancos 

nos Estados de São Paulo, Paraná, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Acre, 

Amazonas, Pará, Amapá, Rondônia e Roraima, o Sindicato dos Bancos dos 

Estados da Bahia e de Sergipe, o Sindicato dos Bancos do Estado do Rio de 

Janeiro (com base territorial no Estado do Espírito Santo), o Sindicato dos 

Bancos de Minas Gerais, Goiás, Distrito Federal e Tocantins, o Sindicato dos 

Bancos nos Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina, o Sindicato dos 

Bancos dos Estados de Pernambuco, Alagoas, Paraiba e Rio Grande do Norte, 

o Sindicato dos Bancos dos Estados do Ceará, Maranhão e Piauí, por seus 

Presidentes, e, de outro lado, representando a categoria profissional, a 

Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito - CONTEC, 

o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Cachoeira do 

Sul, o o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de 

Uruguaiana, a Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  do 

Norte e Nordeste - FEEB NN, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  no Estado do Amazonas, o Sindicato doe Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  e de Crédito do Municipio de Carauari - AM, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  e de Credito no 

Municipio de Tabatinga - AM, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  de Iguatu - CE, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  de Sobral - CE, a Federação dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  nos Estados de Goiãs e Tocantins -FEEB GO-TO, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  no Estado de Goiás, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Anápolis, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de ltumbiara, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Jataf-GO, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Rio Verde, o Sindicato dos 

Trabalhadores em Empresas de Crédito do Estado do Tocantins, a Federação 

dos Empregados em Estabelecimento6 Bancários  nos Estados de Minas Gerais, 

Goiás, Tocantins e Distrito Federal - FEEB MG-GO-TO-DF, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Araguari, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Araxá e Região, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  Barbacena, Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Caratinga, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Curvelo, o Sindicato dos 

Trabalhadores do Ramo Financeiro de Governador Valadares e Região, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Itajubá e Região, 

o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ituiutaba 

e Regiao, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de 
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Manhuaçu, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de 

Montes Claros e Região, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  de Muriaé, o Sindicato dos Trabalhadores no Ramo Financeiro de 

Poços de Całdas e Região, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancáorios de Ponte Nova e Região, o Sindicato dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  de Santos Dumont, o Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários  de Uberlândia, o Sindicato dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  de Varginha e Região, o Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários  de Catalão - GO, a Federação dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários da Paraiba - FEEB PB, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cajazeiras e Região, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Catołé do Rocha, 

o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de ltabaiana e 

Região, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 

Mamanguape e Região, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos 

Bancários  de Patos e Região, o  Sindicato dos Empregados  em 

Estabelecimentos Bancários  de Sousa, a Federação dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  dos Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio 

Grande do Norte - FEEB AL-PE-RN, o Sindicato dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários de Caruaru, o Sindicato dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  de Garanhuns  e Região,  o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários de Goiana e Região-PE, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e de Crédito dos 

Municipios de Jaboatão dos Guararapes, Cabo, Escada, lpojuca e Moreno, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Palmares e 

Região-PE, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de 

Petrolina e Região, o Sindicato dos Empregados  em Estabelecimentos 

Bancários  de São Bento do Una e Região, o Sindicato dos Trabalhadores em 

Empresas de Crédito de Mossoró e Região, a Federação dos Empregados em 

Estabelecimentos Bancários  no Estado do Param - FEEB PR, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cascavel, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Cianorte, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Foz do lguaçu, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Goioerê, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Maringá e Região, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Paranaguá, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Pato Branco, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Ponta Grossa, o Sindicato 

dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Telémaco Borba, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de União da Vitória, 

a Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  no Estado de 

Santa Catarina - FEEB SC, o Sindicato  dos Empregados em Estabelecimentos 
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Bancários  de Balneário Camboriú e Região, o Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários  de Brusque, o Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários  de Caşador, o Sindicato dos Empregados 

em Estabelecimentos Bancários  de Canoinhas e Região, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Itajaí, o Sindicato dos 

Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Jaraguà do Sul e Região, 

o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Joinville, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Lages, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Laguna, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Mafra, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Porto União, o 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  de Rio do Sul, 

o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancãrioa de São Bento do 

Sul e Região, e o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários  

de Tubarão e Região, por seus representantes legaís, celebram Convenção 

Coletiva de Trabalho Aditiva e Retificadora, nos seguintes termos: 

 
CLÁUSULA 1 ª SALÁRIOS DE INGRESSO 

 
O parágrafo primeiro da cláusula 2ª da Convenção Coletiva de Trabalho de Data- 

base passa a ter a seguinte redação: 

 
Parágrafo primeiro - Os Tesoureiros, Caixas e outros empregados de 

Tesouraria perceberão mensalmente a remuneração total mínima de R$ 

3.360,93 (três mil, trezentos e sessenta reais e noventa e três centavos), nesta 

compreendidos o salário de ingresso e a gratificação de caixa, previstos nesta 

Convençăo. 

 
CLÁUSULA 2ª - SALÁRIOS APÓS 90 DIAS DA ADMISSÃO 

 

O parágrafo primeiro da cláusula 3ª da Convenção Coletiva de Trabalho de Data- 

base passa a ter a seguinte redação: 

 
Perágrafo primeiro - Os Tesoureiros, Caixas e outros empregados de 

Tesouraria perceberão mensalmente a remuneração total mínima de R$ 

3. 946, 75  (três mil, novecentos e quarenta e seis reais e setenta e cinco  

centavos), nesta compreendidos o salário de ingresso, a gratificaçäo de caixa, 

previstos nesta Convenção, e outras verbas de caixa, pagas a título de ajuda de 

custo ou abonos de qualquer natureza, não cumulativas com as pré-existentes 

neste instrumentento. 
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CLÁUSULA 3ª - ABRANGÊNCIA TERRITORIAL 

 
A presente Convenção Coletiva de Trabalho aplica-se às partes convenentes no 

âmbito territorial de suas representações. Assim, aplica-se a todos os 

empregados representados pelas entidades sindicais profissionais convenentes, 

respeitado o disposto na Resolução CMN n° 4.820 de 29.05.2020, com a 

redação dada pela Resolução CMN n° 4.885 de 23/12/2020. 

 
CLÁUSULA 4ª - VIGÊNCIA 

 
A vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho terá a duração de 2 

(dois) anos, de 1º de setembro de 2022 a 31 de agosto de 2024. 

 
São Paulo, 08 de setembro de 2022. 

 
Pelas entidades sindicais representativas da categoria econômica 

 
 
 

 

Adauto de Oliveira Duarte 
Diretor de Relações Institucionais, 

 Trabalhistas e Sindicais 
 

 

Pelas entidades sindicais representativas da categoria profissional 

 
 

 
Lourenço Ferreira do Prado 

             Presidente da CONTEC 


