
Informativo do Sindicato  dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Estado do Tocantins - Ano XVII Nº  174, Abril 2020.

Bancários
do Tocantins

De acordo com a 
Organização Mundial da 
S a ú d e  ( O M S ) ,  n e s s e 
momento de incertezas, a 
COVID-19, está levando a 
população no mundo inteiro 
a um estresse de grande 
proporção.Segundo a OMS, 
as pessoas se preocupam 
c o m  v á r i o s  a s s u n t o s 
envolvendo essa situação 
com a crise mundial na 
s a ú d e ,  c a u s a d a  p e l o 

OMS constata estresse nas pessoas
em todo o planeta

Coronavírus.Diante das 
recomendações e seguindo 
orientações das autoridades 
competentes, os bancários 
estão dando a sua contribui-
ção, porém, a crise do 
coronavírus está gerando 
estresse na população. A 
c o n s t a t a ç ã o  é  d a 
Organização Mundial da 
Saúde (OMS) e não é di�cil 
constatar isso na nossa 
v i d a . A s  p e s s o a s  e stã o 

preocupadas com a saúde, 
com os idosos, crianças, 
empregos,  v ida socia l , 
economia, etc..No entanto, 
é importante não deixar de 
fora os cuidados com a 
saúde mental em meio a 
essa crise.Os bancários 
estão fazendo a parte deles 
e trabalham seguindo as 
orientações do Ministério 
da Saúde, da OMS e estão se 
cuidando.

Otoniel, Dario, Raissa e Mylena
Agência Bradesco Palmas

Ivan, Dario e Renata
Agência Bradesco Palmas

Rafael Nepomuceno

José Erivaldo Santana

Solange

Marise

Davi e  Olivia

Em virtude dessa pandemia causada pela COVID-19, seguindo as orientações da 
Organização Mundial da Saúde (OMS) e Ministério da Saúde, o Sindicato dos Bancários do 
Tocan�ns (SintecTO) lança seu Informa�vo Eletrônico. A modalidade impressa voltará a ser 
u�lizada após a pandemia, esperamos contar com a compreensão de todos!!!Aproveitamos 
para renovar os votos de respeito e consideração aos bancários e bancárias do Tocan�ns!!!COM

UNICADO



Fone: (63) 98454-7527

Diretor de Comunicação
Raimundo Alves Barbosa

Fone: (63) 98454-8833
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Essa publicação é de responsabilidade do presidente do Sindicato dos Bancários do Tocantins, Crispim Batista Filho

Crispim Batista Filho - Presidente - (63) 98453-9844

Edson Carvalho Alencar

 

www.sintecto.org.br 2

Diretora Jurídica 
d o  S i n d i c a t o  d o s 
Bancários do Tocan�ns 
(S intecTO)  He lo í sa 
Ribeiro, membro da 
AEBA, esteve par�ci-
pando da reunião com 

Negociação do Banco da Amazônia
a  C o m i s s ã o  d e 
Negociação do Banco 
da Amazônia, discu�n-
do sobre os reflexos de 
a l g u m a s  m e d i d a s 
recentes da ins�tuição 
como a NP de Regime 

Disciplinar, a avaliação 
d e  d e s e m p e n h o 
individual, entre outros 
assuntos.

Mais  informa-
ções, acesse o site: 
h�ps://bit.ly/2uXv8tF

ASCOM SintecTO 
Jorge Valeriano

Registro 000786/TO
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Nessa hora é que o bancário pode ficar mais 
tranquilo, pois, são profissionais preparados que 
realizam os cálculos e fazem os relatos. Jomilson 
Guimarães Barros que serve de staff para o departa-
mento jurídico do SintecTO, através dos seus advoga-
dos apresentarem as causas que necessitam de um 
valor formal para serem tratadas pela jus�ça.

Ressaltando ainda, que as homologações são 
sempre atendidas e realizadas pelo Departamento 
Jurídico do Sindicato dos Bancários, nas  pessoas da 
diretora jurídica  Heloisa Ribeiro  e  Clésio Alencar.

Os diretores do SintecTO, Célio Mascarenhas e 
Clésio Alencar, receberam o contador na sede do 
Sintec. A visita serviu para ajuste e alinhamento das 
diretrizes adotas pelo sindicato na defesa dos interes-
ses da categoria.

Cálculos com re�dão, responsabilidade
e asser�vidade

Diretores  do SintecTO  pres�giam
o presidente da UGT-TO

Os diretores do 
Sindicatos do Bancários do 
T o c a n � n s ,  C é l i o 
Mascarenhas (esportes) 
Heloisa Ribeiro e Clésio 
Alencar (jurídico), es�ve-
ram presente ao evento de 
filiação do presidente da 
U n i ã o  G e r a l  d o s 
Trabalhadores Tocan�ns 
(UGT-TO) ao PSB.

Na oportunidade, 
o  s i n d i c a l i s t a  M a r c o 
G o m e s ,  r e s s a l t o u  a 
necessidade dos trabalha-
dores construírem avanços 

na polí�ca e por isso estava 
dando o primeiro passo 
“este momento é muito 
i m p o r t a n t e  p a r a  o 
trabalhador tocan�nense, 
em especial ao de Palmas, 
porque estamos constru-
indo uma possibilidade 
concreta, para que os 
t ra b a l h a d o r e s  d e s s e 
município, tenham um 
sindicalista comprome�do 
com a classe trabalhadora. 
Estou consciente dessa 
necessidade e também 
dos desafios que vamos 

enfrentar pela frente”. Ao 
final izar,  agradeceu a 
presença dos diretores do 
SintecTO.
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O Sindicato do Bancários do 
Tocan�ns (SintecTO) fez uma manifesta-
ção pacifica enfrente as agências 
Bancárias de Palmas para mostrar que 
não está contente com toda essa situa-
ção de incertezas, imposta para toda a 
ategoria Bancária, que segue trabalhan-
do diariamente, correndo riscos enormes 
de contaminação do COVID-19. E o que é 
mais preocupante, na maior parte das 
vezes, sem equipamentos de proteção 
como mascaras, luvas etc.De acordo com 
o vice-presidente do SintecTo Deivan 
Ribeiro Guimarães a diretoria segue a 
missão de defender os interesses da 

SintecTO manifesta apoio
aos bancários do Tocan�ns

classe “nós da Diretoria do Sindicato não 
estamos parados, muito pelo contrário, 
além deste protesto silencioso, já 
protocolamos diversas correspondênci-
as para Governador e Prefeitos, pedindo 
aos mesmos, que tomem as devidas 
providencias no sen�do de fechar não só 
alguns seguimentos, mas que inclua 
também as agências bancárias. E 
finalizou dizendo “queremos nossos 
associados no isolamento social junto 
com seus familiares”.
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1ª) Aposentadoria Sistema de pontos

 Quem completar o tempo de contribuição de 30 mulher e 35 homem, terá 
que cumprir a idade mínima de uma tabela, que começa em 56 anos mulher e /61 
homem. Mas chegará a 62 anos para mulher (em 2031) e 65 para o homem (em 

2027).

2ª) Aposentadoria Idade mínima e tempo de contribuição
A transição começa com idade mínima de 56 anos para mulher e 61 para o 

homem. Já o tempo de contribuição é de 30 anos para mulheres e 35 para homens.
Preste atenção que a idade mínima sobe seis meses a cada ano a par�r de 

2020 até chegar aos 62 anos para as mulheres em 2031 e 65 anos para homens em 
2027.

3ª) Aposentadoria por tempo de contribuição 
Neste ponto, a regra é direcionada para aqueles bem próximos à aposentadoria 

por contribuição. Homens com 33 anos de contribuição e mulheres com 28 anos de 
contribuição. Eles poderão aposentar-se sem cumprir a idade mínima (62 mulher) e 
(65 homem). Porém, terão que contribuir com 50% a mais do que falta para chegar 

ao mínimo de tempo de contribuição requerido (35H/30M).

O tempo de contribuição e a idade têm que somar 87 pontos para a mulher e 
97 para o homem, agora em 2020.  E vai aumenta um ponto a cada ano até chegar a 

100 pontos mulher (2033) e 105 pontos homem (2028).

4ª) Aposentadoria por Idade 

Pedágio 50%: quem está faltando 2 anos para se aposentar (30mulher / 35 
homem) paga pedágio de 50% do tempo faltante.

 Aqui, a regra é des�nada para aqueles com idade mais avançada e pouco 
tempo de contribuição. Nesse caso, os requisitos são idade mínima: 65 anos para 

homens, 60 anos para mulheres e 15 anos de contribuição.

Pedágio de 100%: Mulheres que têm 57 anos e homens que têm 60 anos 
podem se aposentar dobrando o tempo que faltaria para completar o tempo de 

contribuição.

5ª) Pedágio

Acompanhe as Regras de transição



www.sintecto.org.br 6

SintecTO apresentou palestra sobre
Reforma Previdenciária 

Os bancários do 
Tocan�ns, aproveitaram a 
oportunidade para �rar 
várias dúvidas sobre as 
regras da nova previdên-
cia. O tema foi deba�dos 
pela advogada especialis-
t a  e m  P r e v i d ê n c i a , 

Dinalva Costa, na sede do 
SintecTO em Palmas.

Os cinco pontos 
d a  Tr a n s i ç ã o  f o r a m 
destacados pela advoga-
da e ques�onados pelos 
bancários, que se mostra-
ram bastante preocupa-

dos com as alterações 
ocorridas.

D u r a n t e  a 
apresentação, Dinalva 
C o sta ,  exem p l ifi co u , 
ilustrou e esclareceu as 
alterações da regra e 
exemplificou. 
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SintecTO oportunizando 
talentosNessa edição, você vai 
conhecer uma jovem nascida 
em Viçosa – MG, que se mudou 
para o Tocan�ns com os pais, 
ainda bem pequena. A garota é 
simplesmente apaixonada por 
VOLEIBOL ,  e  acred i te  os 
primeiros passos dela nesse 
esporte foram dados através 
do Sindicato dos Bancários do 
Tocan�ns (SintecTO), depois 
passou pelo colégio Dom Bosco 
e foi ves�r a camisa da seleção 
brasileira de base. A talentosa 
Maria Eduarda Archangelo 
Fontes, em um bate papo 
descontraído, nos contou que o 
SintecTO foi quem lhe propor-
cionou a realização deste 
sonho “eu sempre gostei de 
vôlei, meu pai é bancário e o 
sindicato me acolheu, aqui 
começou tudo de bom para 
minha vida”.Sobre o futuro, ela 
disse “estou bem focada e 
muito confiante que vai dar 
t u d o  c e r t o  n o  M i n a s ”. O 
professor Luciano Moura Lima, 
foi o descobridor dessa joia 
preciosa.  Segundo ele,  a 
primeira vista, o que chamou a 
atenção foi a altura e a pouca 
idade. Logo depois as outras 
qualidades foram surgindo “a 
forma pela  qual  a  Madu 
encarava os desafios e acatar as 
orientações, fizeram dela uma 
atleta melhor ”.  Ainda de 
a co rd o  co m  o  p ro fe s s o r 
Luciano, “um diamante, leva 
muito tempo para ser lapidado, 
com atletas, o processo é bem 
parecido”.Nas alterosas, a 
Madu, está morando em Belo 
Horizonte, já integrada à 
equipe do Minas Tênis Clube.
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Ruy Ramos, Rafael Alves, Heloiza Ribeiro e Matheus Miranda - CEF

Sala de Visitas
Uma das funções 

do Sindicato é realizar as 
homologações rescisóri-
as contratuais. Assim 
s e n d o ,  o  S i n t e c T O 
cumpre essa finalidade, 
como foi no caso do ex-
funcionário da CEF (Ag. 
Serra do Carmo) Rafael 
Alves em Palmas, que 
depois de 7 anos e 5 
meses, deixou o traba-
l h o  n a  C a i x a ,  p a r a 
empreender no setor 
privado e foi prontamen-
te atendido na sede do 
SintecTO, pelos direto-
res Ruy Ramos e Heloisa 
R i b e i r o ,  n o  a t o ,  o 
f u n c i o n á r i o  d a  C E F 
M at h e u s  M o nte i ro, 
representou a Caixa.

O Sindicato dos 
B a n c á r i o s  d o  E s t a d o 
Tocan�ns (SintecTO) vem 
cumprindo o seu obje�vo 
de atender e representar o 
interesse da categoria, e 
mesmo com essa pande-
m i a  d a  C o v i d - 1 9 ,  s e 
adequou, e está seguindo 
as orientações da OMS e as 
determinações do decreto 
da prefeitura municipal de 
Palmas, no tocante a evitar 
aglomeração de pessoas 
n a s  d e p e n d ê n c i a s  d a 
ins�tuição, para evitar o 
c o n t á g i o  c o m  o 
Coronavírus.

D i a n te  d i s s o ,  o 
SintecTO adotou algumas 

Mesmo na pandemia,
o SintecTO cumpre sua missão

B – Suspensão de a�vida-
des espor�vas em suas 
dependências.

A  –  A f a s t a m e n t o  d e 
diretores e funcionários 
inclusos no grau de risco.

medidas:

C – U�lização de álcool em 

D – Entre outras.
gel.

Os atendimentos 
presenciais devem ser 
agendados previamente 
pelo telefone (63-3215-
1052) no período da tarde 
(das 14 às 17 horas).
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SINTEC - TO
Sindicato dos Bancários

do Tocan�ns



A  e q u i p e  d e 
futebol do Bradesco de 
Gurupi, par�cipou de um 
e v e n t o  e s p o r � v o 
p r o m o v i d o  p e l o 
SintecTO no mês de 
janeiro, quando esteve 
reunidos no clube dos 
bancários em Palmas 
para disputar o Torneio 
da Amizade.Na oportuni-
dade, outras três equipes 
d a  ca p i ta l  ta m b é m , 
par�ciparam do evento. 

O esporte une pessoas
www.sintecto.org.br 10

O �tulo de campeão do 
torneio ficou com o 
Bradesco Gurupi e o vice-
c a m p e o n a t o  c o m  a 
equipe do Bradesco 
Pa l m a s  ( c e n t r o ) . D e 
acordo com o Diretor de 
Esportes do SintecTO, 
Célio Mascarenhas o 
mais importante é a 
integração “o esporte é 
maravilhoso, principal-
mente o futebol, que 
s oz i n h o  é  ca p a z  d e 

promover a interação 
entre os colegas bancári-
os do Tocan�ns”.Já para 
o diretor do Sindicato 
dos bancários da região 
sul, o torneio contribuiu 
para o engrandecimento 
dos bancários “é nessas 
horas que a percebe 
como a união, a felicida-
de e o engrandecimento 
dos bancários nos enche 
de sa�sfação, foi lindo 
nosso evento”.



O Tribunal Regional 
do Trabalho da 10ª Região 
decidiu manter a senten-
ça do juiz da primeira vara 
d e  P a l m a s ,  a q u i  n o 
Tocan�ns, e bancário do 
Banco do Brasil terá de 
volta a sua comissão pelo 
cargo que ocupou por 
m a i s  d e  1 0  a n o s .  A 
re�rada dessa comissão, 
de acordo com os autos, 
havia ocorrido de forma 
arbitrária e perseguidora. 
Agora, além dos reflexos e 
honorários, o bancário 

TRT acaba com perseguição no BB 
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deverá obter o recebi-
mento de todas as verbas 
atrasadas.Na verdade, 
essa não é uma simples 
decisão de um tribunal, 
mas sim o retorno da 
dignidade de um bancário 
que se viu perseguido e 
humilhado pela ins�tui-
ção, passando a receber 
c o m o  s e  e s � v e s s e 
começando no banco, 
m e s m o  s e n d o  u m 
empregado exemplar e 
c o m  l o n g a  fi c h a  d e 
t ra b a l h o  p re sta d o  à 

empresa.A decisão em 
favor do bancário, foi 
movida pelo Sindicato 
d o s  b a n c á r i o s  d o 
Tocan�ns (SintecTO), 
ainda cabe recurso ao TST. 
C o l a b o r a ç ã o  d o 
Advogado:  Dr.  C iney 
Gomes.

Uma das saídas 
para os bancos, podem 
ser a antecipação das 
férias de parte dos 
seus funcionários 
p o r  c o n t a  d a 
p a n d e m i a  d e 
coronavírus. Cada 
ins�tuição está se 
ar�culando e os 
sindicatos estão 
presentes nessas 
n e go c i a i s ,  Po r 
outro lado, há de 
d e s t a c a r  o 
t r a b a l h o  d o s 
empregados da 
Caixa estão na linha de 
frente, para atender ao 
público que se encaixou 
nas polí�cas públicas do 
go governo federal, 
adotas para o enfrentar 

Em meio a pandemia, bancários seguem
cumprindo o compromisso

com a população
a pandemia de coronaví-
rus. Isso prova a impor-
tância dos bancários 

para com a sociedade 
brasileira e a importân-
c ia  fundamental  do 
banco público para o 
país. O Sindicato dos 
bancários segue atento 

e está firme no propósi-
t o  d e  d e f e n d e r  a 
categoria e faz um alerta 

para que caso os 
bancários necessi-
t e m  d e  a l g u m 
apoio, as portas da 
en�dade estão 
sempre abertas e 
o  s i n d i c a t o 
s e m p r e  d e 
pron�dão para 
agir. Os canais de 
comunicação do 
SintecTO estão e 
p e r m a n e c e r ã o 
sempre abertos 

para que os bancários 
p o s s a m  b u s c a r  o 
respaldo necessário 
p a r a  c o n � n u a r 
contr ibuindo com a 
sociedade tocan�nense.
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 O evento aconte-
ceu em Palmas, reuniu 
dirigentes dos sindicatos 
dos bancários dos dois 
estados e deliberou sobre 
as propostas que serão 
levadas para mesa de 
negoc iações  em São 
P a u l o  n o  E n c o n t r o 
Nacional de Bancários, a 
ser realizado nos dias 06, 
07 e 08 de maio, pela 
Confederação Nacional 

VII Encontro Interestadual da Federação
dos Bancários de Goiás e Tocan�ns

dos Trabalhadroes nas 
Empresas de Crédito 
(CONTEC), de onde sairá a 
carta nacional de reivindi-
cações . As  propostas 
foram analisadas a par�r 
de uma pesquisa feita 
p e l o  S i n d i c a t o  d o s 
Bancários (SintecTO) que 
apontou os seguintes 
pontos: Manutenção de 
t o d o s  o s  b e n e � c i o s 
conquistados em CCT, 

Aumento real de 5%, Mais 
c o n t r a t a ç õ e s , 
Recebimento de gra�fica-
ção por subs�tuição de 
função, Aumento do Km 
rodado para deslocamen-
to em veículo próprio, 
Plano de Saúde para os 
n o v o s  c o n c u r s a-
dos/contratados, entre 
outros.

Mais informações 
no site:sintecto.org.br


