ANEXO | - REGULAMENTO DE DELEGADO SINDICAL

O BANCO DA AMAZONIA S/A e a CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES
EM EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, considerando o disposto no Paragrafo Quarto da
Clausula 49 do Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2020, resolvem firmar o presente
documento, que regulara as relagdes do delegado sindical do Banco da Amazénia,
mediante os seguintes artigos:

CAPITULO |
DO RECONHECIMENTO

Art. 1° - O BANCO DA AMAZONIA S/A reconhece os delegados sindicais eleitos pelos
empregados.

Art. 2° - Os delegados sindicais serdo eleitos com base na quantidade de
empregadoslotados em cada unidade, na razao de 01 (um) delegado para cada grupo de
80 (oitenta) empregados por Unidade, assegurado o minimo de 01 (um) delegado por
Unidade

Paragrafo Primeiro- As Unidades do Banco da Amazénia S/A serdo assim consideradas:
| - Agéncias

Il - Posto de Atendimento Bancario;

[l - Superintendéncias Regionais:

IV — Centrais de Crédito

V — Direcéo Geral

CAPITULO II
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 3° - Caberd aos sindicatos a coordenagdo do processo de eleicdo do delegado
sindical.

Paragrafo Primeiro- O Sindicato divulgara Edital de Convocagao aos empregados
lotadosnas unidades do Banco da Amazénia S/A onde ocorrerdo as eleicoes contendo, no
minimo, os seguintes parametros:

a) Prazo para inscrigdo de candidatos:

b) O periodo e os locais da eleigao;

c) Inicio e término do mandato do delegado sindical.

Paragrafo Segundo- Para ser candidato a delegado sindical o empregado devera
estarfiliado ao sindicato e ter cumprido o contrato de experiéncia.

Paragrafo Terceiro - Todos os empregados lotados na respectiva Unidade poderéo
participar do processo eleitoral, desde que atendidas as condigbes referidas no Paragrafo
Segundo.

Paragrafo Quarto- Os empregados que estiverem adidos somente poderao participar,
como candidato, do processo eleitoral da sua Unidade de lotacdo fisica, ndo sendo
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permitida a sua participagdo na unidade em que estiver adido, em razdo do carater
temporario do destacamento.

Paragrafo Quinto- O Sindicato divulgara aos empregados e comunicar ao Banco dz
Amazobnia, maisespecificamente a Geréncia de Pessoas - GEPES, a relagdo dos

candidatos a delegado sindical, no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis antes da data da
eleicao.

Paragrafo Sexto- A eleicao sera por voto direto e secreto.

Paragrafo Sétimo- A eleigao sera realizada, preferencialmente, nas Unidades do Bancao
da Amazébnia, observadas as peculiaridades de cada caso, em horario e dia acordados
com o Gestor da Unidade, no caso da Direcao Geral deve ser acordado com o Gerenta
Executivo da GEPES.

Paragrafo Oitavo- O “quérum” minimo para validar as eleicbes &€ de 30% dos
empregadoslotados na Unidade.

Paragrafo Nono - O Sindicato comunicarda a GEPES os empregados eleitos
delegadossindicais, os suplentes e a data de inicio e término do mandato, no prazc
maximo de 05 (cinco) dias uteis ap6s a data da eleigéo.

Paragrafo Décimo- A comunicagdo mencionada no paragrafo anterior devera ser feita por
meio eletrénico onde conste:

| - O nome do empregado;
Il - Matricula do empregado;
[Il - Nome e cédigo da Unidade de lotacéao

CAPITULO 1lI
DO MANDATO

Art. 4° - Os delegados sindicais terao mandato de 01(um) ano, podendo ser destituidos a
livre critério da maioria dos empregados da Unidade de lotagao fisica, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro- Para fins de destituicdo do delegado sindical, os empregados
deverao encaminhar correspondéncia nesse sentido ao Sindicato em forma de “abaixo-
assinado”.

Paragrafo Segundo- Ocorrendo a destituicdo do delegado sindical, no prazo maximo de
ateé 30 (trinta) dias devera ocorrer a eleicao do novo delegado.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DO DELEGADO SINDICAL

Art. 5° - Compete ao delegado sindical:

a) Apoiar e encaminhar aos sindicatos e aos gestores as reivindicagdes dos
trabalhadores;

b) Representar o sindicato junto aos empregados de sua Unidade;
c) Participar dos eventos e instancias sindicais;



d) Representar os empregados de sua Unidade junto ao Sindicato:

e) Acatar e encaminhar as decisbées dos Foruns Sindicais;

f) Manter contato permanente com os colegas da Unidade de trabalho, discutindo
individual e coletivamente, organizando as suas reivindicagdes, manifestacoes,
criticas e sugestdes para melhoria das condi¢cdes de trabalho, encaminhando-as ao
Sindicato e aos Gestores;

g) Responsabilizar-se pela distribuicdo dos boletins e publicagées que digam respeito
aos empregados e sindicatos;

h) Outras a serem eventualmente aprovadas nos féruns sindicais.

CAPITULO V
DAS PRERROGATIVAS

Art. 6° - Fica vedada a dispensa do empregado eleito delegado sindical, a partir do
momentodo registro de sua candidatura até 1 (um) ano apés o final do seu mandato,
salvo se cometer falta gravedevidamente apurada pelo Comité de Recursos Humanos
(COMIR).

Paragrafo Primeiro- Ao empregado eleito para cargo de delegado sindical sera
assegurada a inamovibilidade de sua Unidade de lotagao fisica, durante a vigéncia do
mandato.

Paragrafo Segundo - Entende-se por inamovibilidade a proibicdo de transferéncia da
unidade da eleicdo para outra unidade do Banco da Amazénia, salvo em caso de
extingdo de unidade ou por solicitagdo do empregado.

Paragrafo Terceiro- Serdo permitidas as situagdes de adigdo para o delegado eleito
durante a vigéncia do seu mandato.

Paragrafo Quarto- O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele
solicitada ou voluntariamente aceita ou em caso de extingdo de unidade ou quando
designado por processo seletivo.

Paragrafo Sexto - Caso o Banco da Amazénia S/A necessite transferi-lo s6 podera fazé-
lo mediante entendimento entre o Sindicato de vinculagdo do empregado e a Geréncia de
Gestao de Pessoas — GEPES.

Art. 7° - O Delegado Sindical podera deixar de comparecer ao servico por motivo de
participacéo em seminarios, congressos ou outras atividades sindicais, respeitado o limite
de 5(cinco) dias uteis, na vigéncia deste Acordo Coletivo, desde que o Gestor de sua
unidade seja comunicado com antecedéncia minima de 03 dias Uteis, no caso da Diregao
Geral o comunicado deve ser feito a GEPES, excluido o dia do evento, e autorize
previamente o funcionario. Cabera ao administrador confirmar a autorizagao, observando-
se a conveniéncia do servigo.

Art. 8° - O delegado sindical podera promover reunides com os demais empregados da
Unidade, desde que previamente acordado com o Gestor da Unidade.

Art. 9° - Ao delegado sindical é permitida a distribuicéo de propaganda sindical. @



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - A acdo do delegado sindical € livre, respeitadas as conveniéncias de
funcionamentoda Unidade e de atendimento ao publico.

Art. 11 - O presente Regulamento passa a fazer parte integrante do Acordo Coletivo de
Trabalho.

Belém (PA), 04 de outubro de 201&
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PELO BANCO DA AMAZONIA S. A ‘
Luiz Otavio Monteiro Maciel Janior
Diretor de Gestao de Recursos e Portfolio de Produtos e Servigos
CPF:377.765.842-15.
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PELA CONFEDERAC}AO NACIONAL D TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO-
1 CONTEC
Jose Jesus Trabulo de Sousa
Vice-Presidente
CPF:003.085.013-49
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